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I. Общие сведения об образовательной организации

Муниципа_шьное бюджетное дошкольное образовательное }л{реждение.Щетский сад
Ns27 (Сэсэг) (далее - .Щетский сад) расположено в поселке Заречном, Советского района
г. Улан - Удэ, вдtIли от произвOдственньD( tIредприятий и торговьD( мест. Здание .Щетского
сада построено по типовому проекту. Проектная наполнl{емость на l00 мест. Общая
площадь здания 1098 кв. м.

I-{ель деятельности ,Щетского сада - осуществление образовательной деятельности
по реаJтизации образовательньD( гIрограN{м дошкольного образования.

Предметом деятельности Щетского сада явJI;Iется формирование общей культуры,
развитие физических, интеJшектуi}льных, HptlBcTBeHHbIx, эстетических и личностЕьIх
качеств, формирование предrrосылок уrебноЙ деятельности, сохрalнение и }.крепление
здоровья воспитzlнников.

Режим .Щетского сада: рабочЕuI неделя пятидневЕчuI, с понедельника rrо пятницу.
.Щлительность пребьrвания детей в 3 группах - 10,5 часов, режим работы групп с 07.30
часов до 18.00 часов; 1 группа с 12 часовьпл пребыванием, режим работы с 07.00 часов до
19.00 часов.
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II. Система управления организации

Управление ,Щетским садом осуществляется в соответствии с действующим
зtжонодательством и уставом .щетского сада. Управлоние .щетским садом строится на
IIринципах единоначiшия и коJшегиatльности.

Коллегиальными органами упрzlвлениl{ явJU{ются: попеIIительский совет,
педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным
органом явJUIется р}ководитель * зазедующий.

Органы управления, действующие в Щетском саду

Наименование органа Функции

Заведуюrций Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений оргtlнизации,
утверждает штатное расписание, отчетные документы
организации, ос)дцествляеТ общее руководство .Щетским
садом

попечительский совет Рассматривает вопросы:
- развития образовательной организации;
- финансово-хозяйственной деятельности;
- материально-технического обеспечения

осуществляет текущее руководство образовательной
деятельЕостью Щетского сада, в том числе рассматривает
вопросы:
- р€Lзвития образовательньIх услуг;
- регламентации образовательньж отношений
- разработки образоватеJьньIх программ;
- вьбора уrебников, Щебньж пособий, средств обl^rения и
воспитrlния;

материч}льно-технического обеспечения образовательного
процесса;

аттестации, повышении ква-rrификации педагогических
работников;
- координации деятельности методических объединений

Общее собрание
работников

реализует право работников )л{аствовать в }цIравлении
образовательной организацией, в том числе:

r{аствовать в разработке и принятии коJIJIективного
договора, Правил трудового расrrорядка, изменений и
дополнений к ним:

принимать лок€lльные акты, которые реглilN4ентируют
деятельность образовательной организации И связаньi с
праRами и обязанностями работников;

разрешать конфликтные ситуации между работника:uи и
адN4инистрацией образовательной организации;
- вносить предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствовilIIию ее работы и рчtзвитию
материальной базы
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III. Оценка образовательной деятельности

ОбразовательнаJ{ деятельность в .Щетском саду организована в соответствии с
Федеральньпrл зtжоном от 29.T2.2012 J\Ъ 2'IЗ-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>>, ФгоС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.з049-тЗ <Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
дошкольньж образовательньIх организаций>.

Образовательнzш деятельность ведется на основаЕии угвержденной основной
образовательной программы дошкольного образоваrrия, которая составлена в
соответствии с ФГоС дошкольного образования, санитарно - эпидемиологическими
правилtlпdи и нормами, с )л{етом недельной нагрузки.

.Щетский сад посещают 176 воспитtlнников в возрасте от 3 до 8 лет.
В .ЩеТСКОм СадУ сформировано 4 группы общеобразовательной направленности.
- 1 вторая младшiш групrrа - Зб воспитанника;
- 1 средняя груtrпа - 49 воспитанников;
- 1 старшая группа- 52 воспитанника;
- 1 подготовительнaш группа - 39 воспитанников.
Из них:
1 группа кратковременяого пребывани я - Т9 воспитанников;
1 группа 12 часовая - 19 воспитанников.
Уровень рulзвития детей анализируется по итогtiп,[ педагогической диагностики.

Формы rrроведения диагностики :

- диtгностические занятия (по каждому разделу программы);
- диагностические срезы;
- наблюдения, итоговые занятия.
разработаны диагностические карты освоения основной образовательной

программы дошкольного образования Щетского сада (ООП .Щетского сада) в каждой
возрастной группе. Карты включаюТ аныIиЗ уровIlя освоениlI воспитанникаN4и
образовательных областей. Так, результаты качества освоения ооп Щетского сада на
конец 2018 года выгJuIдят

Результаты педагогического чlнЕIлиза показывают положительн}aю динамику по
освоению детьми всех образовательньD( областей, что говорит о результативности
образовательной деятельности в детском саду.

ВоспитательЕая работа
в 2018 уlебном году педагогическаrI работа дошкольного учреждениrI была

наIIравлена на решение следуюIцих воспитательньD( задач:
l. Воспитание нравственно-патриотических чувств детей дошкольного

возраста
2. Воспитание.rпобвикприрода, формированиеэкологическогомышлениr{.

ý

ль
п/п

количество
детей

Результат
на начаJIо

года
о/
,/о

Результат
на конец

года
о//о

ffинамика
изменеfiий

о//о

1

Образовательные
области

<<Социа_llьно-

коммуникативное
развитие)

Iз7 56,2 92,7 зб 5,

2 <Речевое рЕввитие) |з7 59,9 96,4 36.5
a
_) <<Познавательное

развитие>
|з7 51,8 89 1,7 )

4 <Художественно-
эстетическое)

|з7 56 9 8],6 з0,7

5 кФизическое развитие> |з7 69,з 94,9 31,6
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заdача воспumанuя нравсmвенно-паmрuоmuческuх чувсmв dеmей dоu,tкольноzо
возрасmа бьша реализована с помощью следующих мероlrриятий;

1. участие детеЙ И шедагогоВ В конк}рсах и мероприятLUж данной
направленности: <.Щень народного единствa>), кВыборы rrрезидента детского сада>,
кЩобрьй Молодец и Красна.Щевица>>, кПодарок ветерану своими руками), кЗарничка>;

2. консультации для педагогов: <<этапы, формы и методы патриотического
воспитания дошкольников); <Растим патриотов>; кНародные rrраздники в детском саду);

3. консультация дJUI родителей <<Нравственно-патриотическое воспитание
дошкольников в семье)

4. шланирование и проведение ситуативных разговоров и бесед с детьми по
след}.ющим тематикttм: кэкскурс в историю Россип>; ккогда мы едины, мы
непобедимы!>; <Кто прославип и прославJuIет Россию?>

5. оформление тематических выставок кРоссия - мой дом>
По ёmорой заdаче работа велась в следующих направлениях:
1, тематические занятия во всех группах кпутешествие к осени), реirлизация

проектов <Огород на окне>, <Мц за чистую плzlнету);
2. экскурсии в научную лабораторию БГУ и )лIастие в coBMecTHbD( проектах

<Мир под микроскопом)), к Крьшья, перья и xBocTbD);
3. оформление тематическlD( выставок <<Летняя пора - ура!), <Подарки осени),

<Зимушка-зимD);
4. семинар<<Экологическийгородою);
5. консультации дJUI педагогов: <<Воспитание экологической культуры у

дошкольНиков), <<РолЬ прогулки в укреплении здоровья и умственного развдтия
дошкольников);

6. совместные акции детей и род{телей кПокормите птиц зимой>>, кСаженец в
обмен на вторсырье>.

таким образом, достигн}тые результаты работы, в целом, соответствуют
поставленным в начаJIе уrебного года цели и задачi}м.

Щополнительное образование
в 2018 году в,Щетском саду работЕ}ли кружки по направленIбIм:
1) художеСтвенно-эсТетическое: кМlкаСолька> (лепка из соленого теста),

кПушистИки> (игрушки из помпонов); <Разноцветный мир)) фисование), кВолшебнЙ
бумага> (аппшакация);

2) познавательное: <Почемучки>> (экспериментч}льно-исследоватольск€UI
деятельность); <Бамбахэ> (бурятский народньй фольклор);

3) физкультурно-сrrортивное: <<Здоровячою>.
В доrrолIIительном образовании задействовано 80процентов воспитанников

,Щетского сада.
IV. Оценка функционирования

вIrутренней системы оценки качества образования

В .Щетском саду утверждено положение о системе внутренЕегO -мониторинга
качества образования от \2.01.2017. Мониторинг профессиональных компетенций
педагогов Щоо в 2018 году показал хорошую работу rrедагогического коллектива по всем
IIоказатеJUIм - комIIетенция в ведении образовательного процесса, методологическaul
(методическая) компетеIIтность, комгIетентность в организации воспитательной работы,компетентность в создании предметно-пространственной среды и организации
здоровьесберегающих условий образовательного процесса, компетентность в
выстраивании индивидуzrльного образовательного маршрута воспитанников,
компетентность в установлении контактов с родитеJUIми, компетенция в организации
информационной основы деятельности воспиТанников, компетентность професЪиоЕаJIьно-
личностного совершенствоваяия, креативнаl{ комIIетентность педагога

ýil,
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(исследовйельская), коммуникативнчш компетентность, регуJUIтивнIUI компетентность,
социilльнаJI компетентность. fIо результатаN4 мониторинга можно сделать вывод, что
квалификация педtгогов соответствует требованиям ФГоС ,ЩО, нет ни одного rrедагога
имеющего низкий уровень профессионаJIьньIх компетенций.

В период с l0.|2.2018 по 12.12.2018 был проведен мониторинг удовлетворенности
качеством образоватеJIьных услуг ДОУ и качеством условий пребывания в .ЩОУ, в
котороМ приняJIИ rIастие 144 родиТеля. В результате анкетироВания былИ ПОл)Е{ены
следующие результаты:

долЯ ГrОЛl^rателеЙ услуг, которые считulют, что своевременно полr{ают
информацию о цеJUD(, задачах и програп,tме дошкольного уrрёждения - 99,ЗYо.,

- доJIя полr{ателей услlт, которые счит€Iют, что в детском саду созданы условия
для физического развитиrI и укреплениJI здоровья ребенка - 97,2ОА;

- доля получателей услуг, которые считают9 что у них есть возможность обсудить

с сотрудниками ЩОУ успехи детей не реже 1 раза в году _ 99,ЗYо;
- доля полrIателей услуг, которые считают, что восгIитатели обсуждают с

родителяМи вопросы, касающиеся пребыВания ребеНка в ЩОУ - 98,2Yо;
долЯ ПОЛl"лателеЙ услуг, которые считЕIют, что учреждение обеспечивает

лоступность выбора длrя детей достаточного количества программ дополнительного
дошкольного образованиlI - 95,8Yо;

долЯ полуT ателеЙ услуг, которые считают, что учреждение обеспечивает
индивидуально-личностное развитие детей - 9 5,1Yо;

- доJIя полуrателей услуг, которые сIIитают, что такие способы получениrI
информации, как сайт организации, газета доу, стендовiUI информация достатоIIно
эффективньl - 99,ЗYо;

- доля пол}чателей услуг, которые отмечают, что ребенок с удовольствием
посещает детский сад - 97,2Yо;

- доля ПОЛ)^Iателей услуг, которые отмечzIют, что рожим сада удобен - 100%;
* доля пол)пIателей услуг, которые удовлетворены качеством питания в детском

саДУ - 97,9о/о;

- доля полуrателей услуг, которые сIмтают, что сад достаточно обеспечен
игрушкаI\4и и игровым оборулованием - 94,4Yо;

- доJIя получателей услуг, которые удовлетворены уровнем благоустройства и
осна rценности прилегающей территори п - 9 8,6Yо;

- доля ПОЛ}Л{ателей услуг, которые сIIитчtют, что В текущеМ году произошли
положительные изменения в состояЕии материаJIьно-технической базы и организации
работы rфеждени я - 97 ,2Yо.

Таким образом, степень удовлетворенности качеством образования в ЩОУ
cocTaBJU{eT 97Yо, стелень удовлетворенности качеством условий пребывания в ЩОУ -97%.

Анкетирование родителей покчвilJIо высокую степень УДовлетворенности
качеством предоставJшемых услуг.

Y. Оценка кадрового обеспечения - '

Щетский сад укомплектован IIедагогаМи на 100 процентов согласно штатному
расIIисанию. Всего работают 24 человека. Педагогический коллектив Щетского сада
насчитывает 8 сIIециалистов. Соотношение воспитtlнников, приходящихся на 1

взрослого:

- воспитанниIdпедагоги - 22l I ;

- воспитанники/все сотрудники - 7,З l t.
Курсы ý*ý€зЕЕýýФЕýý{к ясжал*яфЕý*{*&щýfеF в 2018 году прошли б работников ,Щетского

сада, из них 4 педагога. На 29.|2.2018 2 сотрудника проходят обутение в ВУЗах по
педiгогическим специальностям,

,
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.щиаграммы с характеристикilпли педtгогического кадрового состава детско.о сада

Возрастной состав педагогов

ffi до ЗOлет

sотЗOдо40

кот40до50

+: старще 50

{l Стаж работьl педагогических кадров
0

ждо5лет

ffiот5доlOлет

itý от 10 до 20 лет

к свыше 30

} Категори й ность педа гогов

ý 1 категория
trff без категории

Щетский сад }ц(омплектован кадраN4и полностью. Педагоги постоянно повышают
свой профессионаrrьный уровень, эффективно r{аствуют в работе методических
объединений, знакомятсЯ с опытоМ работы своих коллег и других дошкольных
учреждений, а также самор€ввивzlются. Все это в комплексе дает хороший результат в



организации педагогиЧеской деятельности и УЛ}п{шении качества образования
воспитаниядошкольников. t

и

vI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

В .Щетском саду ýвsФ",хýаФэ*Е{gý является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, групrrах детского сада.
Библиотечньй фонд представлен методической литературой по всем образовательным
областям основной общеобразовательной программы, детской художественной
литератуРой, периоДическимИ изданиямИ, а тuIкже Другими информационными ресурсчlп4и
Еа различньD( электронньD( носитеrrях. В каждой возрастной грулпе имеется банк
необходимых уrебно-методических пособий, рекомендованных для планироваIlия
воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ооп.

в 2018 году ЩетсКий саД пополнил уrебно-методический комплект литературой по
музык;lJIьному восIIитанию в соответствии со ФГоС ЩО. Бьш приобретен комплект
уrебно-методических пособий по програп4ме <Ладушки) под ред. И.Каплуновой и И.
Новоскольцевой. Приобрели нагJu{дно-дидактические пособия: t

- серии <Мир в картинках>>, {<Расскa}зы по картинкtll\4>>, <<Расскажите детям о...)),
кИграем в скЕtзку), <Грамматика в картинк€ж), <<Искусство детям), <основы
безопасности>>, <<Планета Земля> ;

- демонстрационные материалы;
- комплексы длrI оформления родительскIlD( угоJIков.
оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации

образовательных прогрalмм. В методическом кабинете созданы условиr{ для
возможности организации совместной деятельЕости гIедагогов.

Информационное обеспечение .Щетского сада вкJIючает:
- информационно-Телекоммуникационное оборудование в 2018 году вкJIючает в

себя: 3 компьютера, 4 ноутбука, 5 принтеров, 1 проектор мульr"*.д"u, 2 экрана, 1

музыкальный центр;
- програI\dмное обеспечение - позвоJUIет работать с текстовыми редакторами,

интернет-рес)фсап4и, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
в .щетском Саду 1^rебно-методическое и информационное обеспечение достаточное

дJUI организации образовательной деятельности и эффективной реализЪции
образовательных программ.

YII.Оценка материально - техцической базы

_ В ,щетском саду сформирована материirльно-техниrrеск.ul база для реализации
образовательных програ]\dм, жизнеобеспечения и развития детей, оборудо"*",
следующие помещения:

- групповые помещения - 4;
- кабинет завед}тощего -1;
- методический кабинет -1;
- музыкaльный зал (объединенньй с физкультурныпл за-шом) - 1;
- пищеблок - 1;
- прачечная - 1;

- медицинский кабинет - 1;

- кабинет завхоза - 1 l
При создании rrредметно-рi}звивающей среды воспитатели уIIитывают возрастные,

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудоваrrы гругIповые комнаты,
вкJIючающие игров},ю, познавательную, обеденнlто и спальную зоны.
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В 2018 году Детский сад провел текущий ремонт 4 групп, 4 спальньrх помещений,
музыкttльного заJIа, коридоров, IIрачечной, кабинета заведующего, кабинета завхоза. Бьша
произведена покраска и обновление прогулочньIх у{астков - бьши построены новые
мIIJIые архитектурные формы и установлено дополнительное игровое оборулование на

)ЛIаСТКе, СОЗДаНаЭКОЛОГИЧеСКiU{ ТРОПа. t

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует
действующим санитарно-эпидемиологическим требованиj{м к устройству, содержанию и

организации режима работы в дошкольньD( организациях, гIравилаI\4 пожарной
безопасности, требованиям охраны труда.
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Результаты анализа показателей деятельности организации

Щанные приведены lrо состоянию на 28.12.2018 года

I

h-
р

показатели Единица измерения количество
Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые
обуrаются по программе дошкольного
образования, в том числе обl^rающихся:
- в режиме полного дня (8-12 часов)
- в режиме кратковременЕого пребьтвания (3-5
часов)
- в семейной дошкольной группе

t'- по форме семейного образования с
психолого-педагогическим сопровождением,
которое орг€lнизует детский сад

человек |16

157
19

0
0

Общее количество воспитанников в возрасте
до трех лет

человек 0

Обrцее количество восIIитанIIиков в возрасте
от трех до восьми лет

человек I16

Количество (улельный вес) детей от общей
численЕости воспитанников, которые
полr{ают усл}.ги присмотра и ухода, в том
числе в группах:
- 8-12- часового пребывания
- |2-I4 - часового пребывания
- круглос}"точного пребывания

человек
(процент)

176 (100%)
0 (0%)
0 (0%)

Численность (удельньй вес) воспитанников с
ОВЗ от общей численности восtIитЕIнников,
которые полrают услуги:
- шо коррекции недостатков, физического,
психологического развития- обуrение по образовательной програп.{ме

дошкольного образо вания
- присмотр и уход

человек
(процент)

0 (0%)

I (0,6%)

1(0,6%)
Средний пок€}затель пропущенньIх по болезни
дней на одного восtIитанника

день 4.4

Общая численность пед.работников:
- с высшим образованием
- с высшим образованием rrедilгогической
направленности (профиля)
- с средним профессионz}льным образованием
- средним профессионttльным образованием
педагогичqской направленности (профиля)

человек 8

5

5

аJ

2

Количество (улельный вес численности)
педагогических работников, которым по
результата},{ аттестации присвоена
квалификационнаlI категориJI, в общей
численности tlедагогиtrеских работников, в
том числе:
- с высшей
- с первой

Человек
(процент)

з (з7,5%)

0 (0%)
з (з7,5%)
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Е[ Количество (удельный вес численности)
rrедагогических работников в общей
численности педагогических работников,
педагогический стаж работы которых
составляет:
-до5лет
- больше 30 лет

Человек
(процент)

з (з1,5%)
0 (0%)

Количество (улельный вес
педагогических работников
численности педагогических
возрасте:
- до 30 лет
- от 55 лет

численности)
в общей

работников в

Человек
(процент)

з (зt,sи)
0 (0%)

Численность (удельный вес) педагогических и
адмиЕистративно-хозяйственньгх работников,
которые за последние 5 лет прошJIи
повышениё квалификации или
профессион€шIьную подготовку, от общей
численности таких

Человек
(процент)

10 (38,5%)

численность (удельный вес) педагогических и
административно-хозяйственных работников,
которые прошли повышение квалификации по
применению в образовательном процессе
ФГОС, от общей численности таких

Человек
(процент)

5 (19%)

соотношение
работниIdвоспитчtнник)

(fiедагогический человек /человек 22l 1

Наличие в детском саду:
- музыкrlJIьного руководитеJUr
- иЕстр}.ктора по физкультуре
- rIитеJUI-логопеда
- логопеда
- учитеJuI-дефектолога

даlнет

психолога

да
нет
нет
нет
нет
нет

На-rrичие в детском саду:
- музыкаJIьного зала
- физкультурного зiша

- прогулочных площадок, которые оснащены
так, чтобы обеспечить потребность
воспитанников в физкультурной активности и
игровой деятельности на улице

да./нет

да
да, совмещен с
музыкtlльным

да
't

Анализ показателей указывает на то, что Щетский сад имеет достаточную
инфрастрlктуру , котор.ш соответствует требованиям СанПин 2.4.|.з049-|з кСанитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
дошкольньп< образовательньж организаций> и позвоJuIет речrлизовать образовательные
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ЩО

Щетский сад достаточным количеством педагогических и иньIх работников,которые имеют высокую квалификацию и реryлярно проходят повышение квалификации,
что обеспечивает результативность образовательной деятольности


